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PUESTO DE TECNICO/A DE REPORTING
Pacto Mundial de la ONU Espana

Pacto Mundial de la ONU Espafia necesita incorporar a su departamento de Proyectos un perfil de
Técnico de Reporting.

P REQUISITOS

e Formacion en sostenibilidad corporativa

e Conocimientos de reporting empresarial (Pacto Mundial, GRI, CSDR y otros estandares).

e Nivel muy alto de inglés hablado y escrito demostrable (nivel C1)

e Manejo de ofimatica.

e Experiencia demostrable en gestién de proyectos, y atencién y servicio a clientes

e Experiencia en la imparticion de formaciones en materia de sostenibilidad

e Alta capacidad de analisis de datos y redaccion.

e Habilidades: oratoria, proactividad, creatividad, capacidad analitica, trabajo en equipo,
entusiasmo por aprender

e Valorable: conocimientos en materia de buen gobierno, finanzas sostenibles y lucha contra la
corrupcién en el &mbito empresarial.

P FUNCIONES A DESEMPENAR

e Atencidon y acompaiiamiento a las empresas con relacion al Informe de Progreso.

e Analizar y recopilar informacion de los Informes de Progreso y otras fuentes relativa a la implantacion
de los Diez Principios y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) entre las empresas.

e (Gestidn de base de datos y seguimiento de participaciéon de empresas.

e Dar apoyo en el disefio y desarrollo de acciones formativas que aborden los Diez Principios y los ODS.

e Dar apoyo en la elaboracion de contenidos, publicaciones o acciones formativas.

e Ejecutar proyectos con la oficina de Pacto Mundial de la ONU en Nueva York.

e  Cualquier otra funcién acorde con el puesto.

' CONDICIONES LABORALES

e Contrato indefinido

e Jornada laboral completa con jornada de verano
o Flexibilidad horaria de entrada y salida

e Plan de teletrabajo 3 dias por semana

e  Seguro médico

e Plan de formacién anual

e  Salario segun perfil, competitivo y atractivo



e Formar parte de una entidad internacional de prestigio lider en el sector

Si estas comprometido con nuestros valores y quieres trabajar en una entidad de prestigio con un gran equipo y
un estupendo ambiente de trabajo envia tu CV a través de la seccién Trabaja con nosotros de la web del Pacto
Mundial de la ONU Espafia https://www.pactomundial.org/trabaja-con-nosotros/ o a rrhh@pactomundial.org
antes del 15 de abril de 2024.

Somos lideres

El Pacto Mundial de la ONU es la iniciativa de la ONU que lidera la sostenibilidad empresarial en el mundo.
Un llamamiento a las empresas y organizaciones a que alineen sus estrategias y operaciones con Diez
Principios universales sobre derechos humanos, normas laborales, medioambiente y lucha contra la
corrupcion. Con el mandato de la ONU para promover los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el
sector empresarial

Somos globales, somos locales

El Pacto Mundial de la ONU es la mayor iniciativa de sostenibilidad a nivel mundial. Su objetivo es que
las empresas y organizaciones alineen sus estrategias y operaciones con Diez Principios universales
sobre derechos humanos, normas laborales, medioambiente y lucha contra la corrupcién. Cuenta con el
mandato de la ONU para promover los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en el sector privado.

La iniciativa cuenta con mas de 20 afios de experiencia y casi 70 redes locales en el mundo, entre las que
se encuentra la espafola que es, desde su creacidén, una de las primeras plataformas nacionales del Pacto
Mundial y la red local con mayor ndmero de entidades adheridas.

El Pacto Mundial de la ONU Espafa cuenta actualmente con mas de 1. 670 entidades adheridas a esta
iniciativa de sostenibilidad, de las cuales el 35% son grandes empresas, el 53% son pymes y el 17% son
otro tipo de entidades (tercer sector, asociaciones empresariales e instituciones educativas).

El Pacto Mundial de la ONU Espafia, es, desde su creacidn, una de las primeras plataformas nacionales
del Pacto Mundial de la ONU o UNGC en sus siglas en inglés. Como Pacto Mundial de la ONU Espafia,
somos desde nuestro nacimiento en 2004 un ejemplo para otras redes locales por nuestro avanzado
modelo de gestion y estructura organizativa. Destacamos por estar a la vanguardia de la sostenibilidad
empresarial, tanto por los servicios que ofrecemos como por las nuevas iniciativas que impulsamos.

Somos una iniciativa con Principios

Como iniciativa de Naciones Unidas, nuestros valores son los de la ONU, constituyendo estos la esencia

de nuestro marco general de funcionamiento: los Diez Principios.

Estamos comprometidos con el cuidado de las personas que trabajan con nosotros, en entorno en el que
desarrollamos nuestra actividad, la gestidn de nuestros proveedores. Somos una entidad que apuesta por la
transparencia y la integridad en nuestro dia a dia.

Somos equipo
Todas las personas que trabajamos en el Pacto Mundial de la ONU tenemos un mismo objetivo: crear el
mundo que queremos impulsando el poder transformador de las empresas. Para ello desarrollamos


https://www.pactomundial.org/trabaja-con-nosotros/
mailto:rrhh@pactomundial.org

nuestro trabajo con profesionalidad y pasion, encontrando el equilibrio entre dar el mejor servicio posible
a nuestros socios, a la sociedad y al planeta.



