
 

El Pacto Mundial de la ONU España da comienzo a la V edición del 
Climate Ambition Accelerator con más de 80 empresas 

comprometidas con la acción climática 

Madrid, 29 de mayo de 2025 — Con el objetivo de acelerar la transición 
empresarial hacia un modelo bajo en emisiones y alineado con los objetivos del 
Acuerdo de París, el Pacto Mundial de la ONU España ha puesto en marcha la 
quinta edición del programa Climate Ambition Accelerator (CAA), una iniciativa 
global adaptada al contexto español que este año cuenta ya con 83 empresas 
participantes, batiendo el récord de participación de su anterior edición. Esta 
cifra refleja el creciente compromiso del sector empresarial con la sostenibilidad 
climática y la urgencia de acelerar la transición hacia modelos empresariales 
bajos en carbono. 

Durante cinco meses, las empresas seguirán una hoja de ruta estructurada 
hacia la fijación de objetivos climáticos basados en la ciencia, mediante 
formación técnica, acompañamiento personalizado y espacios colaborativos de 
aprendizaje. Ya cuenten con objetivos definidos o se encuentren en fases iniciales, 
todas las organizaciones recibirán herramientas adaptadas a su contexto y sector, 
con el fin de avanzar de forma realista y ambiciosa hacia la gestión integral de sus 
emisiones. 

Para garantizar el rigor técnico del proceso, el programa cuenta con el respaldo de 
socios globales como Science Based Targets y el World Resources Institute, 
así como con la colaboración de entidades nacionales como la Comunidad por 
el Clima y la Oficina Española de Cambio Climático, dependiente del Ministerio 
para la Transición Ecológica y el Reto Demográfico. Estas alianzas aseguran que 
las empresas participantes accedan a metodologías científicas contrastadas y 
recursos de vanguardia para afrontar los retos del cambio climático. 

En palabras de Cristina Sánchez, directora ejecutiva del Pacto Mundial de la 
ONU España, “Acompañar a las empresas en la ambición climática no es solo un 
mandato, sino una responsabilidad compartida. A través del programa Climate 
Ambition Accelerator, generamos conocimiento, fortalecemos capacidades y 
creamos comunidad. Y, sobre todo, avanzamos hacia un sector empresarial más 
justo, resiliente y alineado con los límites planetarios”. 

Como novedad en esta edición, el programa concluirá con una sesión nacional de 
clausura, promoviendo el intercambio de aprendizajes y el fortalecimiento de una 
comunidad empresarial comprometida con la sostenibilidad. Además, las 
empresas deberán presentar un Plan de Acción para la Ambición Climática, un 
documento clave que permitirá identificar sus emisiones, establecer prioridades y 
diseñar una hoja de ruta con acciones concretas. Este entregable refuerza el 

https://www.pactomundial.org/biblioteca/implantacion-agenda-2030-ods-desarrollo-sostenible-2024/


 

compromiso del Pacto Mundial con convertir la ambición en acción real, 
ofreciendo un marco práctico para avanzar de forma medible y sostenible. 

Una red diversa y representativa del tejido empresarial español 

Esta quinta edición del Climate Ambition Accelerator refleja la pluralidad del tejido 
empresarial español, con la participación de organizaciones de todos los tamaños 
—desde pymes hasta grandes corporaciones— y de sectores tan diversos como el 
energético, el agroalimentario, el tecnológico, la movilidad, la construcción, la 
moda, el farmacéutico, el entretenimiento, la ingeniería o la distribución. 

Forman parte de esta V edición del programa las siguientes empresas: ABSOTEC 
Absorción Acústica, Actiu, Aderen Tech, AhorraMas, Alintra Systems, Architecture 
Meets Engineering, Arteche, Ayvens Spain Mobility Solutions, Babel, BASF 
Española, Bergner Europe, Calmell, Canvas Estrategias Sostenibles, Cedinsa, 
CHŌSEN, Circontrol, Circutor, Clear Channel España, Club Atlético de Madrid, 
Comercial Química Massó, COVAP, CREO Gestores Energéticos, Cupire Padesa, 
DAMM, Dura Europe, Enerside Energy, Entidad Maya, Europa Mundo Vacaciones, 
Euro-Funding Environmental, Excellence & Business Value, Ficosa International, 
Fluidra, Freixenet, Galaica Consultoría Integral, González Byass, Greenalia, Grup 
Mediapro, Grupo Cabello, Grupo Copisa, Grupo Eroski, Grupo Iturri, Grupo 
Lantania, Grupo Oesía, Grupo Satocan, Grupo Torrent, Haizea Wind Group, Hercal 
Diggers, Hinojosa Packaging Group, Iberloz Albacete, IDOM, ilitia Technologies, 
Implaser 99, Indra Group, Insud Pharma, Jainser, Jeanologia, Jeveal Ingeniería y 
Seguridad, Lidl España, Lleida.net, Mailteck, Makenai Solutions, Mango, 
Mercadona, Molecor, Nota Bene, Plenoil, Química del Cinca, Redsys Servicios de 
Procesamiento e Intramundana, Recursos de la Biomasa, Revenga Smart 
Solutions, Roca Group, Roche Farma, Roldán Millán, Salinas Packaging Group, 
Sasmat Retail, Sociedad Estatal Correos y Telégrafos, Stage Entertainment España, 
ULMA Construcción, Urbaser, Voltan Technical Services, Xcalibur Smart Mapping y 
Zalux. 

Con este tipo de iniciativas, el Pacto Mundial de la ONU España reafirma su 
papel como actor clave en el impulso de la sostenibilidad empresarial, 
acompañando a las organizaciones en la integración de criterios ambientales en 
su estrategia y fomentando una cultura corporativa basada en la responsabilidad, 
la innovación y la acción climática ambiciosa. 

Sobre el Pacto Mundial de la ONU España   

El Pacto Mundial de la ONU es la iniciativa de Naciones Unidas que lidera la sostenibilidad empresarial en el mundo. 

Cuenta con más de 20 años de experiencia y más de 60 redes locales a nivel global, entre las que se encuentra la 

española que es, desde su creación, una de las primeras plataformas nacionales del Pacto Mundial. Asimismo, se 

encuentra entre las tres primeras redes locales de UN Global Compact con mayor número de participantes, siendo 

más 1.800 en España. Su objetivo es fomentar la implantación de los Diez Principios del Pacto Mundial al mismo 



 

tiempo que promueve la integración de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en el sector empresarial, siendo la única 

organización que cuenta con el mandato de Naciones Unidas para este propósito.  

Para más información  
Pacto Mundial de Naciones Unidas España  
Departamento de comunicación  
comunicacion@pactomundial.org / victoriaesteban@pactomundial.org  
+34 91 745 24 14  
 
Atrevia   

Lidia Bravo / Gabriela Consuegra  

lbravo@atrevia.com / gconsuegra@atrevia.com   

673 339 846 / 657 569 906  
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