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Mas de 300 profesionales de la sostenibilidad se
unen en Movers 2026, evento insignia del Pacto
Mundial de la ONU Espana

- Movers 2026 conté con la representacion de lideres empresariales
como Antonio Garamendi, Presidente de la CEOE, y representantes de
Veolia, Fruits de Ponent y Quirén Salud entre otros.

- Clara Arpa, presidenta del Pacto Mundial de la ONU Espana, afirmo: “La
sostenibilidad no es el problema, es parte de la solucién”, haciendo un
llamado a las empresas a actuar de inmediato y a integrar la
sostenibilidad como una ventaja estratégica.

- Elprograma Contigo somos + reconocio a 7 organizaciones por su
contribucion en la incorporacion de nuevos participantes,
fortaleciendo asi el impacto del Pacto Mundial de la ONU Espana.

Madrid, 13 de mayo de 2026 — En un contexto global marcado por la
incertidumbre, Movers 2026 destaco la necesidad urgente de impulsar la
sostenibilidad, no solo como un imperativo ético, sino como una estrategia clave
para fortalecer la competitividad de las empresas en un entorno de constantes
desafios. Durante la jornada, se subrayé como la sostenibilidad se ha convertido
en un motor de innovacion y un pilar para la adaptacion empresarial frente a un
panorama cambiante.

Clara Arpa, presidenta del Pacto Mundial de la ONU Espafa, abri6 el evento con
un discurso inaugural contundente en el que subrayd la urgencia de la accién.
Haciendo referencia a la célebre épera Turandot, Arpa inst6 a las empresas a
actuar sin demora, ante la complejidad del contexto global. "La sostenibilidad no
es el problema, es parte de la solucion®, afirmd, citando el estudio “Project ROI”
del Foro Econdmico Mundial, que demuestra cémo la sostenibilidad esta
directamente asociada a mejoras en el desempeno financiero de las empresas.

La jornada continué con el panel “Cédmo las empresas impulsan la sostenibilidad
ante los nuevos desafios globales”, donde Antonio Garamendi, Presidente de la
CEOE, y Clara Arpa compartieron su vision sobre los grandes retos que enfrentan
las empresas en un mundo cada vez mas fragmentado. Entre las tensiones
geopoliticas y la reconfiguracion de las cadenas de suministro, los panelistas
coincidieron en la necesidad de que la alta direccidn juegue un papel crucial en la
integracion de la sostenibilidad en el ndcleo de las empresas. A través de
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decisiones estratégicas a largo plazo y un enfoque innovador, las organizaciones
pueden no solo adaptarse, sino también liderar en un entorno tan desafiante.

Movers 2026 también brindd un espacio para reconocer el valor de los movers de
la sostenibilidad, aquellos profesionales que estan impulsando el cambio desde el
interior de las empresas. A través de los Mondlogos de la sostenibilidad: "Una
nueva mirada'; los protagonistas compartieron sus experiencias personales y
casos de éxito, demostrando como la sostenibilidad se ha integrado en el nucleo
de sus operaciones. Este segmento no solo mostrd el impacto positivo de sus
iniciativas, sino que también subrayd como la sostenibilidad esta impulsando la
innovacion y generando valor en los negocios, mas alla de un compromiso ético.

El evento culminé con el panel “La generacidon de los lideres del futuro ante la
sostenibilidad: una nueva generacidon con y de talento”, en el que se subrayé la
importancia de las nuevas generaciones en el impulso de la sostenibilidad. Los
jévenes, con su talento y sus ideas innovadoras, son esenciales para garantizar
que las empresas continten liderando el cambio y afrontando los retos globales.
Este panel dejo claro que integrary empoderar a los jovenes es clave para avanzar
en la agenda sostenible.

Con un enfoque inclusivo que abarcé todas las voces esenciales en el ecosistema
empresarial, Movers 2026 reafirmo la sostenibilidad como una palanca de
liderazgo y competitividad. Desde la alta direccion hasta los profesionales
emergentes, el evento mostrd que la sostenibilidad no es solo una
responsabilidad social, sino una oportunidad estratégica para las empresas que
buscan liderar el futuro con responsabilidad y vision.

Contigo somos +: un reconocimiento a los Movers del Pacto Mundial de la
ONU Espana

En el marco de Movers 2026, el Pacto Mundial de la ONU Espafia celebré la
entrega de los premios Contigo somos +, un reconocimiento a aquellas
organizaciones que han mostrado un firme compromiso con los Diez Principios y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) de la Agenda 2030, facilitando la
incorporacion de nuevas empresas al movimiento de sostenibilidad. Este
programa destaca la contribucion de las entidades que, a través de su
implicacion, ayudan a expandir la red y fortalecen el impacto del Pacto Mundial de
la ONU Espana.

Este afio se entregaron un total de 7 reconocimientos, distribuidos en dos
categorias. En la categoria Bronce, que reconoce a las organizaciones que han
facilitado la incorporacién de entre 1 y 4 nuevos participantes durante el ultimo
ano, fueron premiadas: Ambical Proyectos, COFIDES, Correos, Gabinete de
Recolocacion Industrial (GRI), Soluciones Corporativas Globales (SCG) y Ubesol.



AL
&oss 0,

N ‘5;{.\ .
@'4 Pacto Mundial

N\, Red Espafiola

Uy,

Por su parte, la categoria Plata, destinada a aquellos que han incorporado de 5 a
10 nuevos participantes, fue otorgada a Alintra Systems.

En palabras de Arpa, “Agradecemos profundamente a estas organizaciones por su
compromiso con la sostenibilidad. Gracias a su implicacién, estamos haciendo
crecer este movimiento y multiplicando el impacto positivo en nuestra sociedad y

en el entorno empresarial.”



